
 

Întrebare: Un funcționar public care a avut raportul de serviciu suspendat pentru un 

interes personal în perioada 02.2019-05.2022, în temeiul Legii nr. 188/1999, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare (act normativ abrogat prin        

art. 597 alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare), își mai poate suspenda raportul de serviciu 

pentru in interes personal pentru 1 an în temeiul art. 515 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare ? 

 

Cadrul legal: Art. 515 alin. (1) și art. 622 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. 

 

Concluzii: Da, funcționarul public poate beneficia de suspendarea raportului de 
serviciu prin acordul părţilor pentru un interes personal pe perioada la care faceți 
referire, conform Codului administrativ, independent de cumulul perioadelor de 
suspendare anterioare în baza Legii nr. 188/1999, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare, act normativ abrogat în prezent. 
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